
 

 

 

Nr. 119/PIDS / 09.01.2026 

 

ERATA nr. 1 

 

privind Metodologia de monitorizare a întreprinderilor sociale, în cadrul 

proiectului ”Dezvoltarea economiei sociale în mediul rural din regiunea Sud-

Vest Oltenia – START SES”, cod SMIS 312297 

 

Având în vedere necesitatea optimizarea monitorizării implementării 

activităților desfășurate la nivelul întreprinderilor sociale,  Metodologia de 

monitorizare a întreprinderilor sociale se modifică după cum urmează: 

 

• Capitolul 5) CALENDARUL DESFĂȘURĂRII ACTIVITĂȚII PRIVIND 

MONITORIZAREA FUNCȚIONĂRII ȘI DEZVOLTĂRII ÎNTREPRINDERILOR 
SOCIALE 

Nr. 
crt. 

Denumire activitate Perioadă 

1. A6.1 – Decontarea de către administratorul 
schemei pentru entitățile economiei sociale a 
sumelor aferente implementării planurilor de 
afaceri selectate în cadrul proiectului 

22.09.2025 – 31.03.2027 

2. A6.2 – Monitorizarea funcționării și dezvoltării 
întreprinderilor sociale 

01.09.2025 – 31.03.2027 

 

”IMPORTANT : Perioada de implementare a planului de afaceri va începe de la data 

semnării contractului de subvenție. Aceasta va avea o durată de 18 luni, fiind urmată 

de o perioadă de sustenabilitate de minimum 13 luni.” 

 

• Capitolul 6) ACORDAREA SUBVENȚIEI DIN AJUTOR DE MINIMIS 

Paragraful: ” Tranșa a doua, în procent de minimum (după caz) 20%, din valoarea 

totală a subvenției din ajutor de minimis aprobată la finanțare pentru întreprinderea 

socială beneficiară, va putea fi solicitată începând cu luna 8 de implementare, 

calculată de la data semnării contractului de subvenție.   

 

• Subcapitolul 7.1) Monitorizarea implementării planului de afaceri din punct de 

vedere tehnic și modalitatea de raportare 



 

 

Paragraful: ” ATENȚIE : Entitățile juridice înființate vor obține atestatul de 

întreprindere socială în termen de maximum 4 luni, calculat de la data de 

semnării contractului de subvenție. ”  

”În situația în care termenul de obținere a atestatului de întreprindere socială nu este 

respectat, începând cu data de 22.01.2026 (respectiv din luna a 5-a de la demararea 

perioadei de implementare a planului de afaceri), administratorul schemei de minimis 

va aplica următoarele corecții financiare, sume care se scad din valoarea totală a 

ajutorului de minimis, după cum urmează:…” 

”În situația în care după 8 luni calculate de la data de semnării contractului de 

subvenție, o entitate juridică înființată prin proiect nu obține atestatul de întreprindere 

socială, administratorul schemei de ajutor de minimis are obligația de a rezilia 

Contractul de subvenție si de a recupera toate sumele plătite către entitatea juridică 

respectivă.” 

”ATENȚIE : Fiecare beneficiar al ajutorului de minimis va trebui să angajeze în 

cadrul întreprinderilor nou înființate numărul minim de persoane pe care s-a 

obligat să le angajeze, până cel târziu la data de 21.01.2026 (cel târziu 4 luni de 

la data demarării perioadei de implementare a proiectului, respectiv data 

semnării contractului de subvenție).” 

”În situația în care termenul de angajare nu este respectat, începând cu data de 

22.01.2026, administratorul schemei de ajutor de minimis va aplica următoarele 

corecții financiare per loc de muncă neocupat, sume care se scad din valoarea totală 

a ajutorului de minimis, după cum urmează:…” 

”În situația în care după 8 luni de la demararea perioadei de implementare a 

planului de afaceri, respectiv data semnării contractului de subvenție, nu sunt 

ocupate toate locurile de muncă asumate prin Planul de afaceri, administratorul 

schemei de ajutor de minimis are obligația de a rezilia Contractul de subvenție si de a 

recupera toate sumele plătite către intreprinderea socială respectivă.” 

 

 

 

 

 

 


